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ANEXO 30. RAM016 NEO» AMBhENTE Y RECURSOS NATURAUE8. PROGRAMA DE FORTAUECIMIEWO AMBBSNTAL DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 

(PWKW) 

INFORME MENSUAL DEL SEGUIMIENTO FÍSICO - FINANCIERO 

INFORME FÍSICO - FINANCIERO del mes de: OCTUBRE 

Proyecto: F O R T A L E C H W E N T O D E L S I S T E M A D E EM IS IÓN Y C O N T R O L D E H O L O O R A M A S O E VERU= ICAC IÓN V E H I C U L A R D E E M I S I O N E S , S E G U N D A R 

NOMBRE M . E N A SUSANA U B I É N OlAZ Q O W Z A L E 2 

CARGO D I R E C T O R A G E N E R A L O E P R E V E N C K ^ Y C O N T R O L D E U 
C O N T A M I N A C I Ó N A T M O S F É R I C A 

II.. REPORTE FINANCIERO (recursos federales). 

CONCEPTO 

MMctradM 

Ejercidos 

Mayo Junio JuUo Agosto Sept Octulire Nov Dic Enero 

Mhristrado-Ejercido 

INVERSK^ FEDERAL PARA 
EL PROYECTO 

RECUmOS D I S P O N I B L E S 

TOTALES 

0.00 3«)0,000.00 
1 

0.(»{ 0.00 4,ieo.ooox)o 0.00 0X)0i 
1 

o.oo! 
1 

O.0OÍ 7,760,000.00 

0.00 OJOO 0.00¡ osx> 0.00 0.00 0.00i o.oo| 
i 

oxnj 0.00 

Rendimicntof | I 1 i 1 
27,337.15 Financieros | 0.00 9,163.43 9,602.47 8,571.25Í 18,904.411 o.oo! 0.00 o.oo{ 0.00 27,337.15 

8-000,000.00 

7760,000.00 

L- fíEPORTE DE EMPLEOS (empleos generados cada mes). 

T»>o 

Directos 

Indirectos 

Fórmate» 

Tempérale* 

Permanenl 

T O T A L X M E S 

Itayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemlm Diciembre Enero ACUMULADOS 

1 o| 0 0 0 0 0 0 0 0 

i 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Oj 

0 0 0 0 0 0 0 0 oj 0 

Empleos Formales 
Empleos fbnnales totales, creados como resultado Inmediato de la instrumentación del Proyecto, considerando los afectos secundarios en los eslabones de la cadena productiva o suministradora. Incluye los 
ampíeos de nueva creación necesarios pan la ejecución de los proyectos y la realización de las acciones enmarcadas dentro del Programa o Proye^. Lo anterior con «I fin de seAalar los empleos formales creados 
de acuerdo al Programa para la FormaHzación del Empleo 2013. 

Empleos Directos 
Empleos creados como resultado inmediato de la instrumentación del Proyecto, sin considerar los efectos secundarios en los eslabones de la cadena productiva o suministiadora. Incluye lo» empleo» de nueva 
creación necesarios para la ejecución de lo» proyectos y la rMización de las acciones enmarcada» dentro dtí Programa o Proyecto. 

Empleos Indirectos 
Empleos creados como resultado de la cornpra de surmnistros o servictos requendoE attfe la Instrumen^ 

terceros Involucrados y a provedor», gracias a la asignación de tos apoyos del Programa o Proyecto. 

Empleos Temporales 
Empleos creados para realizar alguna obra determinada o áartro de un periodo d^enninado. ya sea por la naturaleza del trabs^o que se va a prestar, cuando tenga por o t ^ sustituir temporalmente 
a otro trabajador, o en los demás casos previstos por la Ley Federal del Tratajo {artículos 35 al 40). Para el caso de los trabjyólores del campo, se les considerará eventuales cuando la duración dai 

r^Tp^Sci i^n^orTuT^' '^^TlIf i^GR^ '^^^^^ 
PROlieiDO EL üSO PARA FINES DISTINTOS A LOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA» 

Empleos Permanentes 
Se refiere a los empleos oreados por un periodo indeterrninado como resultado de la instrumentación Por lo general, ̂ o s empleos gozan de un contrato de base o planta y se 
establecen por un tiempo mayor a 27 semanas («ei« meses) para los trabajadores del campo, y mayor a un arto para el resío de los trabajadraes. 
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INFORME MENSUAL DEL SEGUIMIENTO FfSICO - FINANCIERO 

INFORME FÍSICO - FINANCIERO del mes de: OCTUBRE 

P r o y e c t o : F=Of!TALEC»iHE»fro D E L S I S T E M A o e EJÍISÍOM Y C O Í Í T R O L D E HO (JOGRA*IAS De V E R I R C A C I Ó H V E H I C U L A R D E E J W S W M E S , : 

NOMBF£ 

C A R C O 

M . E N A . S U S A N A U B I É N DÍAZ GONZÁUEZ 

DIRECTORA O O I O i A L OC PREVENCIÓN Y CONTROL. CIE LA, 
CONTAMINACiÓN ATMOSFÉRICA 

IV.- REPORTE DE GASTO - (COMPROBACIÓN DEL AVANCE FINANCIERO. Es necesario adjuntar i o s comprobantes de 
«gasto correspondiente al mes reportado en el ANEXO A). 

IMPORTES COMPROBAHTE na. CASTO CONCEPTO COMPRENDIDO DE ACUERDO AL ANEXO TÉCNICO 

T O T A L 

V.. REPORTE TÉCNICO DE AVANCES (COMPROBACIÓN DEL AVANCE FÍSICO) Descripción de las actividades 
ejecutadas en el mes que se reporta, mismas que están consideradas en e¡ calendario físico del Anexo Técnico) 

CONCEPTO De TRABAJO ACIMMDES REALIZADAS 
% AVANCE 

S I H A V R E n U I S O S E N t_A E J E C U T A N PXPt K~aR CONCEPTO De TRABAJO ACIMMDES REALIZADAS 
REAL LOS «OnVOS DEL RETRASO 

HP ProLiant DL380P GenS o simpar 

lOOK S E EMCUEWTRA EH PROCESO D E UCITACIÓM 

Instalación servidoies 
50% lOOK SE ENCtlBlTRA EN PROCESO DE LiaTACIÓN 

Laptop 
íxnk •too» B E ENCUB<TRA EH PROCESO DE LICITACIÓN 

PC (desktop) 
50% KW» SEB ÍCÜB ÍTRAB I PROCESO DE UOTAC IÓN 

Módulo de reconocimiento 
automatizado de operadores de Kflea 
de verificación y control administiafivD 
de personal. 

Módulo de Firma Electrónica y 
Seguridad de los Equipo del Sistema 
de Verificación 

50% 100% 
ESTA EN PRUEBAS CON EL SISTEMA ESTATAL DE 

INFORMATICA 

Módulo de ReconocimieniD de 
Documentos y Certificado Virtud 80» 100% 

ESIA Bl nO lQAS CON LA HFRAESTRUCrURA DE LOS 
VERmCBJTROS 

Módulo de Evaluación de Capac^ación 100» 100% 
Módulo de Soporte Técnico y Help 
Desk 100% 100% 

Módulo de Citas Programadas 
100% 100% 

Módulo de Programación, Registiode 
Inspecciones. 100% 100% 

Módulo de Control y Gestión 100% 100% 

Módulo de OBDII 80% 100% 
Módub de Reconocimiento de Placas y 
VIN 80% 100% 

TiansíT - Van Laiga Diesel 
SO» 100% 

SE ENCUENTRA EN PROCESO ADQUISITIVO Y ESTA POR 
H a n » ^ ELCOHrRATO CORRESPONDIENTE 

% AVANCE GLOBAL DEL PROlffiCTO 85% 

Comentarios adicionales: ESTAIMOS EN ESPERA DECONCLUIR CON LOS PROCESOS LIOTATORIOS 

ANEXO B COMPROBACION DEL AVANCE FÍSICO DEL PROYECTO '. 
Anexar los e lementos pert inentes que c o m p r u e b e n e l avance de l p royecto : m e m o r i a fotográfica, v ideos , m inu tas y actas, acuerdos , cop las de permisos . 
Previo al I n i c i o d e l p royecto , kicf icar e n ^ p s t e d e l p roceso d e H c i t a d 6 a se encne i r t ia fctaboracién d e fénaiinos d e r r t e r e n c i a , publicación de la 
ac i tac idn , faBo). _ 
En e l caso d e esfa iAos y p r o g r w i a s , M i e x a r c o p i a ( % ^ ^ d d p r o d u f l ^ ^ l ^ Br ie i t f ias < ^ p a i a las oiMas, s e d 

V A L U A : 
RESPONSABLE TÉCNICO: 
NOMBRE: 
CARGO: 

FIRMA: 

M. G N A S U S A N A L M É N D Í A Z G O N Z A L E Z . 

W R B C T O R A G E H S I A L D E 
CONTAMMACIÓN ATMOSFdHCA 
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RBSPONSAn .E AOANMKSTRAI 
N O I I B I E : U C A L F K D O T A P I A 
CARGO: COORDMADOR 

F K M A : 

3: ANEXAR ios c(miprc4}antes de Gasto y Memoria'fdográfica 

«ESTE PROGRAMA ES PÚBLICO, AJENO A CUALQUIER PARTIDO POLITICO QUEDA 
PROHIBIDO EL USO PARA FfNES DISTINTOS A LOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA» 


